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Press- release

ADFERSIT elege novos Orgdos Sociais

No passado dia 30 de Junho a Assembleia Geral da ADFERSIT elegeu os Corpos Sociais para o biénio
2014-2016. A Diregao continuara a ser presidida por Mario Lopes, que terd como Vice-Presidentes
Manuel Moura e Ana Lucia Pereira. Fardo também parte da Direcao Ricardo Félix, Cristina Caetano,
Gongalo Freitas, Antonio Vila Verde Ribeiro, Carlos Correia e Paulo Niza. Cardoso dos Reis continuara
como Presidente da Mesa da Assembleia Geral e Augusto Felicio como Presidente do Conselho Fiscal.
O Conselho Estratégico, que se pretende exerca fun¢des de gabinete de estudos no apoio a Diregao,
serd presidido por Acurcio Santos.
As principais linhas de orientacdo estratégica que a ADFERSIT tem defendido ao longo do tempo
serdo a base do trabalho a desenvolver neste mandato.
Os principais pontos de agenda da Dire¢do sdao os seguintes:
I.  Apresentacdo das linhas gerais para um novo Plano Ferrovidrio Nacional enquanto
elemento de um sistema integrado de transporte. O Plano Ferroviario Nacional deve
ser estruturante e fazer parte de um sistema de transportes e logistica ao servigo da

economia e dos cidadaos;

. Prioridade maxima para a inclusdo dos canais de bitola europeia totalmente
interoperavel e adequada ao trafego misto de passageiros e mercadorias na
definicdo do novo Plano Ferrovidario Nacional. Urge responder aos desafios do
presente ndo comprometendo o futuro. Para este efeito o Plano deve ter uma
perspetival de longo prazo e considerar a insercdo de Portugal na economia
internacional devendo sempre prever a ligacdo aos meios de transporte maritimos,

aéreos e rodoviarios;

M. Desafios da Operagdo ferroviaria: liberalizacdo do transporte de passageiros com a
introdugdo de concessGes dos servicos, associada a uma forte regulagdo

independente e eficaz;
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